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O Fundo Municipal de Educagao de Joviania - Go, torna publica que estarao
abertas, a partir do dia 07 de junho até o dia 17 de junho de 2024, as
inscricoes para o Processo Seletivo Simplificado n°© 001/2024, Edital n©°
001/2024, visando a contratacdo temporaria de excepcional interesse
publico de Professor Ensino Fundamental - Licenciatura em Pedagogia e/ou
areas afins, Psicélogo, Assistente de Ensino e Motorista, visando suprir a
caréncia de servidores junto a este Fundo.

As funcOes serdo desempenhadas no ambito do Fundo Municipal de
Educacao, por tempo determinado, em Regime Juridico Unico, nos termos
do inciso IX do art. 37 da Constituicao Federal, em conformidade com a Lei
Municipal n© 1.596/2023.

O Edital com as exigéncias, atribuicdes do cargo, remuneragao, critérios de
classificacao e demais informagdes encontra-se afixado no quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Joviania e Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, e ainda no site do municipio de Joviania www.joviania.go.gov.br.

Mais informagdes poderao ser obtidas na Secretaria de Educacgao e Cultura,
sito a Rua JK, n°® 757, Centro, Joviania - GO.

Joviania-GO, aos 04 de junho de 2024.

ROZIMEIRE FERNANDES TOLEDO RABELO
-Gestora do FME-


http://www.joviania.go.gov.br/
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAC_;AO DE JOVIANIA—GO, representado por
sua Gestora, a Sra. Rozimeire Fernandes Toledo Rabelo, no uso de suas
atribuicoes legais, tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria,
de excepcional interesse publico, torna publica a abertura de Processo
Seletivo Simplificado para fins de selecdo de pessoal, destinado a
contratagao de Professor Ensino Fundamental - Licenciatura em Pedagogia
e/ou areas afins, Psicélogo, Assistente de Ensino e Motorista, cujos critérios
serao regidos pelas normas constantes neste Edital.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital, coordenado
por uma Comissao de Planejamento, Acompanhamento, Fiscalizacdao e
Organizacao do Processo Simplificado de que trata este Edital, instituida e
nomeada por meio de ato da Gestora do Fundo, conforme numero de vagas,
fungdo e vencimentos.

1.1.1 Serd Nomeada Comissao Examinadora das Provas de Dissertacao, dos
documentos exigidos no Edital e para fazer a entrevista dos candidatos
participantes do Processo Simplificado de que trata este Edital, instituida e
nomeada por meio de ato da Gestora do Fundo.

1.2 A organizacao, realizacao e supervisao do Procedimento Seletivo
Simplificado competem a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura do
Municipio de Joviania.

1.3 O processo seletivo simplificado visa a contratacdo de Professor Ensino
Fundamental - Licenciatura em Pedagogia e/ou areas afins, Psicdlogo,
Assistente de Ensino e Motorista por tempo determinado, em carater
excepcional, conforme Lei Municipal n® 1.596/2023, conforme especificagdes
abaixo.

1.4 O referido processo terd vigéncia de um ano apds a data de homologacéao
do mesmo, prorrogavel por mais doze meses, a critério da Gestora do Fundo
Municipal de Educagao, conforme Lei Municipal n® 1.596/2023, que autorizou
a contratacao dos servidores.

1.5 A contratagao esta condicionada a comprovacao, pelo(a) candidato(a)
convocado(a), dos requisitos especificados no quadro abaixo, bem como
daqueles enumerados no item 2 deste Edital.
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2. DAS VAGAS OFERECIDAS E CARGA HORARIA

2.1 Os cargos, numeros de vagas, atribuicdes, carga hordria semanal e
vencimentos obedecem ao estabelecido a seguir:

Cargo Carga Horaria | Vagas | Cadastro | Vencimentos
Semanal Reserva
Psicologo 30 horas 02 02 R$ 2.828,47
Professor Ensino 30 horas 08 08 R$ 3.435,49
Fundamental -

Licenciatura em
Pedagogia e/ou
areas afins

Assistente de 40 horas 05 05 R$ 1.500,00
Ensino
Motorista 40 horas 06 06 R$ 1.823,26

2.2 As descricOes das atribuicdes da funcdao e pré-requisitos constam no
Anexo I, parte integrante deste Edital.

3. DOS REQUISITOS

3.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

3.2 Ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.
3.3 Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

3.4 Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo
masculino.

3.5 Estar em pleno gozo dos seus direitos civis e politicos.

3.6 Nao acumular funcdo publica, com excecao dos casos permitidos pela
Constituicao Federal, apresentando declaracdo propria sobre essa condicdo.

3.7 Nao acumular proventos e vencimentos, com excecao dos casos
permitidos pela Constituicao Federal, ou optar por vencimentos se for
servidor aposentado em 6rgao publico.

3.8 Nao ter sido condenado (condenacgao transitada em julgado) por crime
contra o Patrimdbnio, contra a Educacdo, contra a Fé Publica, contra os
costumes e os previstos na Lei Federal n© 11.343 de 23/08/06, comprovando
a regularidade através de Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais,
apresentada no ato da contratacao.
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3.9 Nao ter sido demitido(a) dos servigos publico Municipal, Estadual ou
Federal, em periodo inferior a cinco anos, na forma do inciso VIII do artigo
89 da Lei n© 4.928/92 e suas alteragdes posteriores.

3.10 Apresentar, além dos documentos necessarios para a comprovagao da
qualificacao, copia da Carteira de Identidade e cdpia do CPF.

3.11 Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas
as fases nele previstas.

3.12 Conhecer e estar de acordo com as normas contidas neste Edital.
4. DAS INSCRI(,:C")ES NO PROCEDIMENTO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 O pedido de inscricao podera ser efetuado, entre os dias 07 de junho de
2024 a 17 de junho de 2024, nos horarios das 08h as 11h e das 13h as 17
horas, observado o horario oficial de Brasilia/DF, na sede da Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura, sito a Avenida JK, n® 757, Centro, Joviania,
Goias.

4.1.1 As inscricdes deverao ser feitas pelo proprio candidato ou por
procuragao simples com firma reconhecida em cartério.

4.1.2 O Procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade,
entregando uma fotocdépia juntamente com a procuracdao com firma
reconhecida em Cartorio.

4.2 No ato da inscricao, o candidato devera:

4.2.1 Preencher devidamente o Formuldrio de Inscricdo, conforme modelo
constante do ANEXO III. No ato da inscricao o candidato deve estar ciente
das condicOes exigidas para a funcao e das normas expressas neste edital;

4.2.2 O formulario de inscricdo (ANEXO III), devidamente preenchido,
devera ser entregue junto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
localizada na Avenida JK, n® 757, Centro, Joviania, Goias.

4.2.3 S6 serao avaliados os curriculos entregues no periodo estipulado no
subitem 4.1.

4.3 As informacdes prestadas serao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissao do direito de excluir do processo seletivo
simplificado as inscricoes que nao estiverem de acordo com o modelo
especificado e/ou preenchido de forma incompleta, incorreta e/ou ilegivel.

4.4 A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento e na aceitacao das
normas e condicbes estabelecidas neste Edital, nao cabendo, portanto,
alegacao de desconhecimento.
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4.5 A divulgacdo das inscricoes deferidas e indeferidas esta prevista para o
dia 18/06/2024, por meio de edital que sera publicado na imprensa oficial
do Municipio e disponibilizado no endereco eletrénico
WWW.joviania.go.gov.br.

4.6 Tera o candidato o prazo de 01 (um) dia util, a contar da publicacdo das
listas de inscricdes deferidas e indeferidas, para recorrer quanto as inscrigoes
indeferidas. Devera o candidato preencher formuldrio préprio para o referido
recurso, o qual estara disponivel junto a Comissao de Selecdo, e protocoliza-
lo, junto com os documentos que comprovem a inscricao, na Secretaria
Municipal de Educacgdo e Cultura de Joviania - GO, das 08h as 11h, das 13h
as 17h.

4.7 A publicacdo da homologacao das inscricdes esta prevista para o dia
20/06/2024, por meio de Edital que sera publicado na imprensa oficial do
Municipio e disponibilizado no endereco eletronico www.joviania.go.gov.br.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e
suas alteracdes, tem assegurado o direito de inscricao no presente
Procedimento Seletivo Simplificado, desde que a necessidade especial seja
compativel com as atribuigdes da fungao para o qual concorre.

5.2 Fica reservado as pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas neste Procedimento Seletivo Simplificado e das
vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade.

5.3 Nos casos em que os 5% corresponderem a menos de 1 (uma) vaga,
fica estipulado que a proporcdo superior a 0,5 sera arredondada para 1 vaga
completa.

5.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de condicdes especiais para
a realizagdo da entrevista e da dissertacao, devera encaminhar solicitagao,
indicando as condigbes de que necessita para a realizagdo destas, via
requerimento, impreterivelmente até 17/06/2024 para: COMISSAO DE
ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - junto a
Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura localizada na Avenida JK, n°® 757,
Planta Municipal, Joviania, Goias.

5.5 O candidato que nao solicitar condicao especial na forma determinada
neste Edital, de acordo com a sua condicao, ndo a tera atendida sob qualquer
alegacdo, sendo que a solicitacdo de condicdoes especiais serd atendida
dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

5.6 O candidato que, no ato da inscricao, nao declarar ser pessoa com
deficiéncia, ficara impedido de usufruir seus direitos nas fases posteriores
deste Procedimento Seletivo Simplificado.
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5.7 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, estas serdao preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem de classificagao.

5.8 As pessoas com deficiéncia participardao do Procedimento Seletivo
Simplificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteldo da prova, a avaliacao e aos critérios de aprovagao, ao
horario, ao dia e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para aprovacao.

5.9 O candidato com deficiéncia, quando convocado para a contratacdo, ao
ser encaminhado para os exames admissionais, devera apresentar-se
portando o laudo médico que ha procedimento a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes da funcao.

5.9.1 A ndo observancia do disposto no subitem 5.9, a reprovacao na pericia
médica ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos
quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

5.9.2 O candidato que prestar declaracgdes falsas em relagao a sua deficiéncia
serd excluido do processo, em qualquer fase deste Procedimento Seletivo
Simplificado, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

5.10 Ndo serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de
corregao.

5.11 O resultado final do Procedimento Seletivo Simplificado sera publicado
em duas listas de classificados, numa contendo a classificacao geral de
todos(as) os(as) candidatos(as) e na outra somente candidatos que
declararam ser pessoas com deficiéncia.

5.11.1 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém
nao enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado no
Procedimento Seletivo Simplificado, continuara figurando apenas na lista de
classificagao geral da fungao.

5.12 Aplicam-se as pessoas com deficiéncia as demais regras que regem
este Procedimento Seletivo Simplificado

6. ETAPA - DA ENTREVISTA E PROVA DE TITULOS

6.1 A Entrevista e a dissertagdao terao pontuagcdo maxima de até 6,0
(sessenta) pontos. A dissertacdo é destinada para o cargo de Professores,
Assistente de Ensino e Psicdlogo.

6.1.1 Tabela de Pontuacao dos Quesitos da Entrevista para Motoristas.



ESTADO DE GOIAS

PODER EXECUTIVO y
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOVIANIA I |

JOVIANIA " -
o) e e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA ;1 s sumicieaL o
s
Entrevista Pontuacao
Entrevista 10,0 pontos para questionario
realizado pela Comissao

responsavel do Processo Seletivo
Simplificado, designada pela SME-
JOV.

6.1.2 Tabelas de Pontuacao dos Quesitos da Entrevista e a Dissertacao para
Professores, Assistente de Ensino e Psicélogo.

Entrevista Pontuacao

Entrevista 4,0 pontos para guestinario
realizado pela Comissao responsavel
do Processo Seletivo Simplificado,
designada pela SME-JOV.

Titulos e experiéncia Pontuacao
Cursos de capacitacao el0,1 para cada certificado,
aperfeicoamento na area da funcao | respeitando o limite de 1,0 pontos.
pretendida, com carga horaria
minima de 20 horas.

Dissertacao sobre um tema da 5,0 pontos
area concorrida.
Dissertagao sobre um tema 5,0

proposto pela Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura de acordo
com o cargo concorrido.

6.2 Os titulos deverao ser entregues no ato da inscricdo do(a) candidato(a),
em envelope modelo tipo oficio, sem lacre, relacionados em formulario
proprio, conforme modelo constante do Anexo V deste Edital, os quais serao
conferidos e recolhidos pelo servidor da Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, no horario das 8h as 11h e das 13h as 17h, na Secretaria Municipal
de Educagao. Ao entregar os titulos, o candidato recebera o Protocolo de
Entrega dos Titulos.

6.2.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar os documentos a
sequir:

a) Copia do Diploma de Curso Superior ou declaragdo de conclusdo de

curso emitida pela rede de ensino superior, na data da contratacdo, no caso

de professor;
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b) Copia do Registro no CRP - Conselho Regional de Psicologia, para
psicélogos;

c) Copia dos Certificados de cursos extracurriculares para professores,
assistentes de ensino, psicélogo e motorista.

6.3 Nao serao recebidos originais de documentos, excetuando as
declaragdes de o6rgdos publicos. As cdpias dos documentos entregues nao
serao devolvidas em hipdtese alguma.

6.4 A ndo apresentacao dos titulos importara na atribuicdo de nota zero ao
candidato.

6.5 A avaliacao dos titulos sera efetuada pela Comissao de Planejamento,
Acompanhamento, Fiscalizagao, Organizacao e Examinadora doProcesso
Seletivo Simplificado cuja avaliacdo observara rigorosamente os limitesde
pontuacao, conforme quadro composto neste Edital.

7. DO RESULTADO FINAL E CRITERIO DE DESEMPATE

7.1 A nota final do Procedimento Seletivo Simplificado serda a soma dos
pontos obtidos na entrevista, na dissertacdo e na apresentagao dos titulos
para professor, assistente de ensino e psicélogo.

7.1.1 A nota final do Procedimento Seletivo Simplificado serd a entrevista
para o motorista.

7.2 Os candidatos serao ordenados pela ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao final do Procedimento Seletivo Simplificado.

7.3 No caso de empate, serd utilizado como critério de desempate a maior
pontuacdao na entrevista, na dissertacdo e na apresentacao de titulos de
especializacdo na area pretendida. Persistindo o empate, a maior idade.

7.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
completos até o ultimo dia de inscricao, terdo a idade como primeiro critério
de desempate, hipotese em que terd preferéncia o mais idoso, conforme art.
27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso. Caso persista oempate, devera
ser observado o critério estabelecido no item 7.3, conforme estabelecido na
Lei em vigor.

7.3.2 O resultado final sera divulgado no Mural da Secretaria Municipal de
Educacgdo e Cultura de Joviania e no site do Municipio.

8. DOS RECURSOS

8.1 O recurso devera ser individual, com a indicacdo daquilo que o candidato
se julgar prejudicado e, devidamente rfundamentado.
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8.2 Caberda recurso a Comissao de Planejamento, Acompanhamento,
Fiscalizacdao, Organizacao e Examinadora doProcesso Seletivo Simplificado
contra erros materiais ou omissdes, incluindo fator de desempate
estabelecido até 1 (um) dia util, a contar do dia subsequente ao da
divulgacao/publicacao oficial do resultado, o qual sera protocolizado junto a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, no horario compreendido entre
08h e 16h.

8.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em sua questdo.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.4 A decisao da Comissao de Planejamento, Acompanhamento,
Fiscalizacdao, Organizacao e Examinadora doProcesso Seletivo Simplificado
serd irrecorrivel, consistindo em Uultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual nao caberao recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo
manifestacdao posterior da Comissao de Planejamento, Acompanhamento,
Fiscalizagdao, Organizagao e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

8.5 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos,
recursos de recursos, exceto no caso previsto no subitem anterior.

8.6 O recurso, cujo teor desrespeite a Comissao de Planejamento,
Acompanhamento, Fiscalizacdao, Organizacdao e Examinadora doProcesso
Seletivo Simplificado, serd preliminarmente indeferido.

9. DA HOMOLOGACAO E DA CONVOCACAO

9.1 Divulgado o resultado final, apds transcorridos os prazos e decididos os
recursos porventura interpostos, o Procedimento Seletivo Simplificado sera
homologado pela Gestora do Fundo Municipal de Educacao de Joviania, e o
resultado e classificagao final publicados no Mural da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura de Joviania, no site www.joviania.go.gov.br.

9.2 A homologacao final do Procedimento Seletivo Simplificado e a
divulgacao estao previstas para o dia 01/07/2024.

9.3 Apds homologado o Processo Seletivo Simplificado, os candidatos serdo
convocados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao

9.4 A convocacgao dos candidatos para contratacao dar-se-a por publicacdao
no Mural da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura de Joviania e ainda
outros meios habeis tais como telefonee e-mail do(a) candidato(a). O ndo
comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocacdao ou a
apresentacdo dentro dos prazos estabelecidos, porém sem satisfazer as
exigéncias previstas em Edital, implicara na inabilitacdo do candidato para o
Procedimento SeletivoSimplificado, reservando-se a Secretaria Municipal de
Educacao o direito de convocar o préximo candidato da lista de classificagao.


http://www.joviania.go.gov.br/

ESTADO DE GOIAS

PODER EXECUTIVO y
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOVIANIA I |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA . oo =

EDUCAGAO E CULTURA

JOVIANIA - GO

PREFEITURA DE A

JOVIA

NIA

NS ARA FREN
ADM.2021/2024

10. DA CONTRATAGAO

10.1 Os requisitos para contratacao deverao ser comprovados por meio dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de votagao na ultima eleicao, se a época
ja possuia 18 (dezoito) anos;

c) CPF;

d) Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa
de incorporacao (se do sexo masculino);

e) Certidao de Nascimento ou Casamento;

f) Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP, ou numero do cadastro;

g) Certificado de Conclusao do Curso exigido para o cargo, conforme pré
requisitos contidos no Anexo I deste edital.

h) Certidao de Antecedentes Criminais;

i) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

j) Pericia Médica Admissional;

k) Demais documentos, se necessarios, solicitados no Edital de Convocacdo
do candidato.

10.2 A contratacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as)
dentro do prazo de validade do certame dependera da necessidade do
servico, do numero de vagas existentes e da disponibilidade orcamentaria.

10.3 A inexatidao das afirmativas, a nao apresentacao, dentro do prazo
previsto no ato da convocacgao, ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do Procedimento
Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao,
sem prejuizo das sangoes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdao das normas para o
Procedimento Seletivo Simplificado contidas nos comunicados, neste edital
e em outros a serem publicados.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacao
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Procedimento
Seletivo Simplificado, bem como de eventuais aditamentos e instrugdes
especificas para a realizagao do certame.

11.3 Nao serao fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certiddes
relativos a selegdo, a classificagdo ou as notas de candidatos, valendo, para
tal fim, a publicacdo na imprensa oficial do Municipio e no enderego
eletrénico www.joviania.go.gov.br, jornal de grande circulacao, DOE - Diario
Oficial do Estado.
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11.4 A Prefeitura do Municipio de Joviania ndo se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Procedimento Seletivo Simplificado.

11.5 O Procedimento Seletivo Simplificado disciplinado por este Edital tem
validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacao e homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administracao Municipal.

11.5.1 Fica reservado a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de
Joviania, na medida de suas necessidades, o direito de convocar candidatos
aprovados além do limite de vagas ofertadas neste Edital, (cadastro de
reserva) desde que atendido o disposto no subitem 11.5.

11.6 Os casos omissos serao resolvidos pelo Fundo Municipal de Educacao
de Joviania.

11.7 O(A) candidato(a) poderad obter informagoes referentes ao Processo
Seletivo Simplificado na sede da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
de Joviania.

11.8 A aprovacao do candidato no processo seletivo gera, tdo somente, a
expectativa de direito a contratagao.

11.9 A contratagdo fica condicionada as condigOes estabelecidas no Regime
Juridico Unico do Municipio de Joviania-GO, e Constituicdo Federal e nas
demais cominagoes legais.

11.10 Os casos omissos no presente edital serao resolvidos pela Comissao
Organizadora da Selecdo, que podera solicitar parecer da Assessoria Juridica
do Fundo.

11.11 Os Contratos oriundos do presente Processo Seletivo Simplificado,
poderao ser rescindidos para convocacao de candidatos aprovados em
concurso publico.

11.12 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital somente poderao
ser feitas por meio de erratas, devidamente publicadas.

Joviania-Goids, aos 04 de junho de 2024.

ROZIMEIRE FERNANDES TOLEDO RABELO
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
-Gestora do FME-



